CONCELLO DE O BARCO DE VALDEORRAS
P3201000A

PRAZA DO CONCELLO 1

32300 O BARCO DE VALDEORRAS (OURENSE)

BASES DE SELECCION PARA A CONTRATACION LABORAL
TEMPORAL, A TRAVES DA MODALIDADE CONTRACTUAL DE
SERVIZO DETERMINADO E ATA O 18 DE DECEMBRO DE 2012,

DUN/DUNHA TECNICO/A DE MEDIO AMBIENTE PARA O
CONCELLO DO BARCO

1.- OBXECTO

O obxecto das presentes bases é regula-la contratacion laboral temporal, a
través da modalidade contractual de servizo determinado e a xornada completa,
dun/dunha Técnico/a de Medio Ambiente que se encargara do mantemento da
Primeira Certificacion 1SO 14001:2004 durante o seu periodo de vixencia,
mediante a realizacion de auditorias no Sistema de Xestién Ambiental.

A duracion do presente contrato serd polo tempo de vixencia da Primeira
Certificacion do Sistema de Xestion Ambiental concedida por Bureau Veritas a
este concello, conforme a norma 1SO 14001:2004, con data de finalizacion o
18/12/2012, quedando rescindida nese momento a relacion laboral co concello a
todos os efectos, podéndose cancelar con anterioridade no suposto de non
manterse as condicidns de aplicacidn do Sistema de Xestion.

Durante o tempo de vixencia do contrato tamén se encargara do
desenvolvemento do Plan de Accién da Axenda 21 Local, que ten implantada este
concello, por estar ambas actuaciéns, Sistema de Xestion Ambiental e Axenda 21
Local, ligadas en termos ambientais e de desenvolvemento sostible.

No Anexo Il das presentes bases describense de forma mais detalladas as
funcions a desenvolver por dito/a profesional.

No contrato establecerase un periodo de proba de 4 meses, sendo motivo de
extincion do mesmo o non superalo.

A retribucion bruta sera a mesma que a percibida por persoal contratado o

ano pasado coa mesma categoria profesional e ocupacion, ascendendo a 1.793,68
€/mes (1.537,44 € de salario e 256,24 € de paga extra).

2.- CONDICIONS DOS/AS ASPIRANTES

Para tomar parte na seleccion, os/as aspirantes deberan cumpri-los
seguintes requisitos, referidos todos e cada un deles a data na que remate o prazo
de presentacion de solicitudes e que estean debidamente xustificados:
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. Ser espariol/a ou nacional dalgin dos demais estados membros da Union
Europea ou nacional dalgin estado, 6 que, en virtude de tratados
internacionais celebrados pola Union Europea e ratificados por Espafia,
Iles sexa de aplicacion a libre circulacion de traballadores.
Tamén poderdn participar calquera que sexa a sua nacionalidade, o
conxuxe dos espafiois e dos nacionais dalgin dos demais estados
membros da Union Europea, e cando asi 0 prevexa o correspondente
tratado, o dos nacionais dalgin estado 6 que en virtude dos tratados
internacionais celebrados pola Unién Europea e ratificados por Espafia
lle sexa de aplicacion a libre circulacion de traballadores, sempre que
non estean separados de dereito. Asi mesmo, coas mesmas condicions,
poderan participar os seus descendentes e 0s do seu conxuxe, menores
de vinte e un anos ou maiores de dita idade que vivan as suas expensas.
Tamén, quen non sendo espafiol nin nacional dun estado membro da
Union Europea, se encontre en Espafia en situacion de legalidade, sendo
titular dun documento que lle habilite para residir e poder acceder sen
limitacions 6 mercado laboral.
. Ter cumpridos os dezaseis anos de idade e non ter acadada a idade de
xubilacion.
. Non padecer enfermidade, nin estar afectado/a por limitacion fisica ou
psiquica que sexa incompatible co desenvolvemento das funciéns
propias da praza obxecto desta convocatoria.
. Non estar separado/a, mediante expediente disciplinario do servizo 6
Estado, & Comunidades Autonomas ou as Entidades Locais, nin estar
inhabilitado/a para o exercicio das funciéns publicas. No caso de ser
nacional doutro Estado, non estar inhabilitado/a ou en situacion
equivalente, nin estar sometido/a a sancion disciplinaria ou equivalente
que impida, no seu Estado, nos mesmos termos, 0 acceso 6 emprego
publico.
. Non estar afectado/a por ningun dos motivos de incompatibilidade
recollidos na lexislacion vixente sobre incompatibilidades do persoal 6
servizo das administraciéns publicas.
. Estar en posesion da titulacion de Licenciatura en Bioloxia ou
Licenciatura en Ciencias Ambientais.
. Contar con formacién nos seguintes temas:

*Xestion ambiental municipal.

*Auditorias ambientais.
Tameén contar con experiencia profesional nos seguintes campos:

*Implantacion ou xestion dunha Axenda 21 Local.

*Implantacion, mantemento ou seguimento dun Sistema de Xestion

Ambiental.
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*Formacion: como minimo, acreditar a participacién nun curso, curso
de postgrao ou master, organizado por un organismo publico ou privado,
tendo neste ultimo caso que estar homologado ou avalado por un
organismo publico, de duracion minima 400 horas e onde o contido trate
sobre os dous temas indicados anteriormente; cando a formacion en
ambos temas non se poida acreditar cun Gnico curso, entén admitese a
presentacion como méaximo de dous cursos, cursos de postgrao ou
masters, onde se traten os temas por separado, tendo que sumar como
minimo os dous cursos as 400 horas.

*Experiencia: minima dun ano, nos campos indicados anteriormente,
téndose que ter adquirida obrigatoriamente a través dunha relacion
contractual laboral cunha Administracion Publica e non téndose en conta
a xornada de traballo.

A experiencia pode acreditarse a través dunha mesma modalidade
contractual, onde se prestasen servizos en ambos campos ¢ mesmo
tempo, ou ben xustificAndoa coa presentacion de mais dun contrato
laboral, por non poder acreditarse a experiencia en ambos campos nun
mesmo contrato, téndose que cumprirse por darse este ultimo suposto as
seguintes limitacions:

-experiencia no Sist. Xestion Ambiental: minima de 8 meses.
-experiencia na Axenda 21 Local: minimo de 4 meses.

Como requisito obrigatorio de acceso a praza é necesario acreditar as duas
circunstancias: experiencia e formacion.

A experiencia e formacion acreditada como requisito obrigatorio para
acceder a praza non sera obxecto de puntuacién no presente procedemento de
seleccidn, salvo que a documentacién acreditada ¢ respecto exceda do niumero de
horas ou tempo minimo esixido, puntudndose enton o que exceda segundo o
indicado no apartado de valoracion de méritos.

3.- SISTEMA DE SELECCION

A seleccidn realizarase mediante o seguinte sistema:

-A) concurso: no que se valoraran os méritos presentados polos/as aspirantes de
conformidade co recollido nas presentes bases. Esta fase serd posterior &
realizacion dos exames correspondentes a fase oposicion.
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-B) oposicidn: consistente en duas probas:

B.1.-Sera obrigatoria, eliminatoria e anénima e consistente na realizacion dun
suposto practico relacionado coas funciéns propias a desenvolver descritas no
Anexo Il e enfocado 6 ambito territorial do Municipio do Barco. Dita proba sera
presencial, sendo o tempo de duracion, como maximo de 2 horas.

O exame valorarase cunha puntuacion maxima de 20 puntos sendo necesario
acada-la puntuacién minima de 10 puntos para superala e non quedar excluido/a
do procedemento de seleccion; valorarase a profundidade de cofiecementos,
claridade, rigor na resolucion do suposto practico e a adecuacion das conclusions.
B.2.-Obrigatoria, anénima pero non eliminatoria, consistente na realizacién dunha
traducion por escrito dun texto en idioma castelan 6 galego, nun tempo maximo
de 30 minutos, cualificandose de 0 a 1,50 puntos, sen que sexa necesario obter
unha cualificacion minima.

Estaran exentos de realizar esta proba os/as aspirantes que acrediten posui-lo
Curso de perfeccionamento, Certificacion de aptitude do Celga 4 ou equivalente,
obtendo, sen necesidade de realiza-lo exame, a puntuacion maxima que se pode
alcanzar nesta proba.

A puntuacion final da fase oposicion serd a suma de ambas probas.

Tal e como xa se indicou anteriormente, na fase oposicion debera
garantirse, 0 anonimato dos/as aspirantes.

As persoas que non consigan praza pasaran a formar parte dunha bolsa de
traballo, de tal maneira que, se o concello precisa dalgin/ha profesional destas
caracteristicas para cubri-lo posto se queda vacante como consecuencia de
producirse algunha das seguintes circunstancias:

- baixa por IT, do/a titular (contrato de interinidade)

- Dbaixa por maternidade da titular mais o permiso por lactacion cando se
acumule en xornadas completas (contrato de interinidade).

- vacacions, permisos ou descansos do/a titular (contrato de interinidade).

- vacante definitiva da praza por renuncia voluntaria do/a traballador/a ou
por non superacion do periodo de proba (contrato de servizo
determinado).

enton acudirase a dita bolsa, seleccionando 6/a primeiro/a deles/as e soamente
poderd seleccionarse 6/a seguinte a este/a, sempre e cando aquel/a rexeitase o
posto, 0 que supora pasar 6 final da lista salvo que se dean as circunstancias de
estar xa traballando ou enfermo/a, o que deberd xustificarse mediante a
documentacidn necesaria.
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Asi mesmo, pasarase a chamar 6/& seguinte da lista, no suposto de que a
persoa seleccionada para o posto non xustifique a documentacion requirida no
punto 8 das presentes bases, quedando excluido/a definitivamente da bolsa.

Se fose necesario acudir & bolsa, a modalidade contractual que se
empregara para contratar dito persoal para os tres primeiros dos supostos descritos
serd de interinidade, polo tempo que dure a ausencia do/a traballador/a
substituido/a con dereito a reserva do posto de traballo, e para o Ultimo dos
supostos utilizarase o contrato de servizo determinado, respectandose en todo
caso, 0 establecido no artigo 1 das presentes bases en canto a duracion maxima do
contrato.

A duracion desta bolsa sera ata 0 18/12/2012.

4.- DOCUMENTACION E PRAZO DE_PRESENTACION DE
SOLICITUDES

As solicitudes para participar no procedemento de seleccion formalizaranse
no modelo de instancia que se xunta a estas bases e dirixiranse 6 Sr. Alcalde,
presentandose no Rexistro Xeral do Concello ou polas outras formas previstas no
artigo 38.4 da Lei 30/1992, do 26 de Novembro, reguladora do Réxime Xuridico
das Administracions Publicas e do procedemento administrativo comin, durante o
prazo de cinco dias naturais, contados a partir do dia seguinte 6 da publicacion do
anuncio da convocatoria nos diarios La Voz de Galicia e La Regidn, sendo o
horario de presentacion de documentacion:

-de luns a venres: 9:00 a 14:00 h.
-sabados: 10:00 a 13:00 h.

Non obstante, de non presentarse no Rexistro Xeral, os/as interesados/as
dentro do prazo, deberan remitir por fax 6 concello (n® 988-327441/988-325978)
avisando da presentacion da solicitude por algin dos outros medios previstos no
artigo 38 da Lei 30/92. Sen a concorrencia de &mbolos dous requisitos, non sera
admitida a solicitude se é recibida con posterioridade a data de terminacion de
prazo.

Xunto coa instancia debera achegarse a seguinte documentacion:

» Copia compulsada do D.N.I ou documento que acredite a sua nacionalidade.
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» Declaracion de non estar afectado/a por ningin dos motivos de
incompatibilidade recollidos na lexislacion vixente sobre incompatibilidades
do persoal 0 servizo das administracions publicas, de non padecer enfermidade
ou defecto fisico/psiquico, que lle impida o desempefio das funcions ou tarefas
correspondentes a praza a que se opta e de non estar separado/a, mediante
expediente disciplinario do servizo 0 Estado, & Comunidades Autonomas ou
as Entidades Locais, nin estar inhabilitado/a para o exercicio das funcions
publicas; no caso de ser nacional doutro Estado, non estar inhabilitado/a ou en
situacion equivalente, nin estar sometido/a a sancion disciplinaria ou
equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos, 0 aceso 0
emprego publico. (Anexo 1)

> Fotocopia compulsada da titulacion esixida. No caso de titulacion obtida no
estranxeiro, deberd aportarse o documento que acredite fidedignamente a sua
homologacion.

» Acreditacion de posui-la formacion e experiencia profesional requirida.

» Relacion de méritos que alega e documentacion xustificativa e compulsada
de cada un deles. As compulsas deberdn estar realizadas por notario,
secretario/a deste concello ou funcionario/a en quen delegue.

Non se tomaran en consideracion nin seran valorados aqueles méritos que
non queden acreditados en tddolos seus extremos no momento de presentacion de
instancias. Asemade, non se teran en conta aqueles méritos alegados e aportados
con posterioridade ¢ remate do prazo de presentacion de instancias.

5.- BAREMO XERAL DE MERITOS

O baremo aplicado na valoracion de méritos seré o seguinte:
1. Circunstancias persoais:

» Por atoparse actualmente en situacion de desemprego, acreditado por medio de
documento acreditativo de periodos de desemprego, emitido pola Oficina de
Emprego: 0,02 puntos/mes, ata un maximo de 0,5 puntos.

Os periodos fraccionados valoraranse proporcionalmente & puntuacién dada
por mes acreditado como desempregado (meses de 30 dias).
Soamente se terd en conta o ultimo periodo de desemprego.

» Por cada fillo/a menor de 26 anos ou maior discapacitado/a, a cargo do/a
solicitante, que non perciban ingresos por realizar actividade retribuida, que
conviva no domicilio do/a solicitante: 0,10 puntos, ata un méaximo de 0,30
puntos. (Acreditado mediante fotocopia compulsada do libro de familia,
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declaracion conforme o/a fillo/a non percibe ingreso algin e volante de
empadroamento da unidade familiar). No suposto de que o/a fillo/a tefa
discapacidade, con idade 26 ou mais anos, enton deberase acreditar un grao de
minusvalia igual ou superior 6 33%.

» Pola prestacion de servizos voluntarios, non remunerados, relacionados
directamente coas funcions propias da praza que se convoca: 0,05 puntos/mes,
ata un maximo de 0,20 puntos.

Os periodos fraccionados valoraranse proporcionalmente a puntuacion dada
por mes acreditado como servizos voluntarios (meses de 30 dias), non téndose
en conta a xornada do servizo.

2. Experiencia profesional:

A puntuacién maxima que se podera obter por este apartado sera de 4,00
puntos:

» Por cada mes de servizos prestados directamente no Concello do Barco, de
forma remunerada, (ben sexa mediante contrato laboral por conta allea ou ben
mediante contrato administrativo), relacionados estritamente con algunha das
funciéns propias das praza que se convoca descritas no Anexo Ill: 0,15
puntos/mes.

» Por cada mes de servizos prestados directamente noutras Administracions
Publicas, de forma remunerada, (ben sexa mediante contrato laboral por conta
allea ou ben mediante contrato administrativo), relacionados estritamente con
algunha das funcidns propias das praza que se convoca descritas no Anexo IlI:
0,10 puntos/mes.

» Por cada mes de servizos prestados na empresa privada, de forma remunerada,
(ben sexa mediante contrato laboral por conta allea ou ben mediante calquera
outro contrato coa empresa), relacionados estritamente con algunha das
funcions propias das praza que se convoca descritas no Anexo Ill: 0,08
puntos/mes, ata un maximo de 2 puntos.

» Por cada mes de servizos prestados na Administracion Pdblica ou na empresa
privada, de forma remunerada, (ben sexa mediante contrato laboral por conta
allea, mediante contrato administrativo ou ben mediante calquera outro
contrato coa empresa), relacionados con outros temas medioambientais
distintos das funcidns propias da praza que se convoca: 0,07 puntos/mes, ata
un maximo de 1,5 puntos.

No suposto de que a xornada de traballo non sexa do 100%, enton a
puntuacion por este concepto reducirase en proporcion as horas traballadas. Este
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punto non sera de aplicacion respecto dos servizos prestados a través de contratos
distintos dos laborais onde non é posible terse en conta a xornada de traballo.

Os periodos fraccionados valoraranse proporcionalmente & puntuacion dada
por mes traballado (meses de 30 dias).

Para a xustificacion deste apartado, os/as aspirantes deberan presentar
documentacidn acreditativa dos servizos prestados, ben sexa a través de contrato
de traballo, de certificado ou de calquera outro documento con forza probatoria e
no que se perciba claramente a duracion do traballo, traballo desempefiado e a
xornada. No suposto de xustificarse os servizos prestados con contrato de traballo
laboral, debera achegarse tamen informe da vida laboral emitido pola Tesoureria
Xeral da Seguridade Social; cando se xustifiquen os servizos mediante contrato
administrativo ou contrato celebrado con algunha entidade privada, sera necesario
presentar ademais certificacion conforme o servizo se terminou de prestar na data
especificada no contrato ou se fora o caso, que ainda se esta prestando.

3. Formacion especializada:

> Pola participacion en cursos de postgrao, masters, cursos, xornadas, congresos,
seminarios ou imparticion dos mesmos, organizados por organismos publicos
ou por empresas privadas, tendo en este Gltimo caso que estar 0S cursos
debidamente homologados ou avalados por un organismo publico, sempre que
teflan relacion directa con temas medioambientais, ata un maximo de 2,25
puntos, baremados do seguinte modo:

a- Cursos de ata 20 horas: 0,10 puntos/curso.

b- Cursos de 21 a 40 horas: 0,15 puntos/curso.

c- Cursos de 41 a 100 horas: 0,20 puntos/curso.

d- Cursos de 101 a 250 horas: 0,25 puntos/curso.

e- Cursos de 251 a 500 h: 0,35 puntos/curso.

f- Cursos de mais de 500 h: 0,50 puntos/curso.

g- Por xornadas, seminarios ou congresos: 0,05 puntos/xornada, seminario
Ou congreso.

As xornadas de duracion superior a 10 horas, valoraranse como se dun
Curso se tratara.

Os cursos especificos que traten sobre as funcions propias da praza que se
convoca, descritas no Anexo Ill, puntuaranse con 0,10 puntos a maiores do
estipulado no presente apartado.
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Admitense tamén os cursos onde apareza a referencia de Acordos
Nacionais de Formacion Continua, por estar financiados polo FSE.

No suposto de que non exista constancia da duracién dos cursos ou
xornadas, 0os mesmos valoraranse a razon de 0,05 puntos.

Sera necesaria documentacidon acreditativa do contido dos cursos, cando
este non se deducise da propia denominacion dos cursos.

Non se puntuaran aqueles cursos nos que soamente algun dos modulos que
compofien o curso estea relacionado co posto 6 que se pretende optar.

Para a acreditacion destes méritos tera que aportarse certificacion ou copia
cotexada do diploma expedido pola entidade organizadora de ter finalizado con
aproveitamento o0 curso; no suposto de que 0 curso non se rematara por abandona-
lo por colocacion, ou porque ainda se estea impartindo, enton puntuaranse 0S
maodulos terminados satisfactoriamente, en funcidns das horas asistidas.

Para xustificar a imparticién de cursos, debera presentarse, ademais do
programa do curso, certificacion da entidade organizadora, conforme se impartiu
0 Curso.

4. Outros méritos:

e Polo cofiecemento acreditado de informatica: 0.25 puntos.
Para a acreditacion deste merito tera que aportarse certificacion ou diploma
(fotocopia compulsada) emitido pola entidade organizadora de ter realizado algin
curso de informatica.

e Por ter carné de conducir, tipo B, e dispofiibilidade de coche: 1 punto.

Para a acreditacion deste mérito terd que aportarse fotocopia compulsada do

carné de conducir e declaracion conforme se dispon de coche para utilizalo, no
suposto de que fose necesario desprazamento (Anexo V).

5.Fase oposicion: valorarase cunha puntuacion maxima de 21,50 puntos.
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6.- TRIBUNAL CUALIFICADOR

O tribunal, que terd& como funcion a valoracion dos méritos alegados
polos/as aspirantes presentados/as e dos exames correspondentes a fase oposicion,
estara integrado polos seguintes membros:

- Presidente:  Un/ha funcionario/a da Corporacion e suplente designado polo
Presidente da Corporacion.

- Secretario/a: Un funcionario do concello (sen voto), designado polo Presidente
da Corporacién.

- Vogais: Catro membros, titulares e suplentes designados polo Presidente da
Corporacion.

Tenderase a que 0s membros do tribunal sexan persoal do propio concello,
non tendo dereito a percibir as indemnizacions por asistencia correspondentes
segundo o RD 462/2002 do 24 de maio. En caso contrario, no suposto de que
forme parte do tribunal algunha persoa allea 0 concello, enton si terd dereito a
percibi-la mencionada indemnizacion si se solicita por escrito.

Segundo o recollido no art. 60 da Lei 7/2007 de 12 de abril, do Estatuto
Basico do Empregado Publico, na designacion dos membros do tribunal tenderase
a buscar a paridade entre mulleres e homes, e en todo caso, actuarase seguindo os
principios de imparcialidade e profesionalidade dos membros, téndose asi mesmo
en conta que, o persoal de eleccidn, de designacion politica, os funcionarios
interinos e o persoal eventual non poderan formar parte dos 6rganos de seleccion.

O tribunal podera dispor a incorporacion, 0s seus traballos, de asesores
especialistas, quenes se limitaran o exercicio das suas especialidades técnicas, que
seran a Unica base da sta colaboracion co 6rgano de decisién e que actuaran por
tanto con voz pero sen voto.

Os membros do tribunal deberan absterse de intervir, notificAndoo 6
Excmo. Sr. Alcalde, cando concorran neles algunha das circunstancias previstas
no artigo 28 da Lei 30/92, de 26 de novembro, de Réxime Xuridico das
Administracions Publicas e do Procedemento Administrativo Comun, ou se
realizasen tarefas de preparacion de aspirantes a probas selectivas de acceso non
cinco anos anteriores & publicacion desta convocatoria. O/A presidente/a do
tribunal podera requirir 6s membros do mesmo, declaracién expresa de non
atoparse incursos en causa de abstencidn nas circunstancias previstas no artigo 28
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da Lei 30/92. Asi mesmo, os/as aspirantes poderan recusar 0s membros do
tribunal cando concorran as circunstancias previstas no presente paragrafo.

O tribunal non podera actuar ou constituirse sen a presenza polo menos de
tres dos seus membros con dereito a voto, sendo imprescindible en todo caso a
asistencia do/a presidente/ e do/a secretario/a, esta Gltima persoa sen voto.

O tribunal actuard con suxeicion as bases de convocatoria, quedando
facultado para resolver cantas cuestions se susciten na sua interpretacion.

7.- PROCEDEMENTO DE SELECCION

Logo de finalizar o prazo de presentacion de instancias, por resolucion de
Alcaldia aprobarase a lista de admitidos/as e excluidos/as 6 concurso, que se
fixara no taboleiro de anuncios do concello, concedéndose un prazo de dous dias
habiles para reclamacions ou correccién de erros que soamente poderan ser
formuladas polas persoas excluidas. Asi mesmo, tamén aparecera o dia de
realizacion das duas probas da fase oposicion (incluida a proba de galego se fora
necesario facela), que se realizaran no mesmo dia.

Os dous dia habiles (ou posterior habil seguinte para o caso de tratarse dun
festivo), de realiza-las probas, reunirase o tribunal para a valoracion dos méritos e
das probas, publicandose no taboleiro de anuncios as puntuacions obtidas polos/as
aspirantes. Non se valorardn os meritos daquelas persoas que non superen a proba
escrita eliminatoria, xa que quedan fora do procedemento.

Todas as notificacions que se realicen respecto 0 presente procedemento de
seleccidn, levaranse a cabo exclusivamente, de acordo co establecido no art.
59.6.b da Lei 30/1992, do 26 de novembro, do Réxime Xuridico das
Administracions Pablicas e do Procedemento Administrativo Coman, a través de
publicacions no taboleiro de anuncios do Concello Vello.

A cualificacion final do procedemento vira determinada pola suma das
puntuacions da fase concurso e da fase oposicion. Para o caso de empate na
puntuacion final, darase preferencia & puntuacién obtida no exame eliminatorio da
fase oposicidn; de persisti-lo empate e pola seguinte orde, a experiencia
profesional, formacion especializada, circunstancias persoais e outra formacion.
Se ainda asi continla o empate, procederase a realizacion dun sorteo publico para
determina-la orde de puntuacion.
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O ditaminado polo tribunal someterase & Alcaldia para a decision que
proceda.

8.- PRESENTACION DE DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA

O/A aspirante proposto/a presentara no rexistro do concello, no prazo de
tres dias habiles contados dende a publicacién do resultado do proceso selectivo
no taboleiro de anuncios do concello a seguinte documentacion:

*Certificado médico oficial acreditativo de non padecer enfermidade ou defecto
fisico ou psiquico que sexa incompatible co desenvolvemento das funcions ou
tarefas correspondentes a praza a que se opta.

Se o concello considera que o certificado médico aportado non € o
suficientemente claro para determinar se a persoa pode desempefia-lo posto de
traballo obxecto da convocatoria, enton o/a aspirante proposto/a debera pasar
unha revision médica na mutua que estableza o concello, correndo por conta deste
ultimo os gastos derivados da revision.

Se dentro do prazo indicado, salvo casos de forza maior, o/a aspirante
proposto/a non presentase o certificado meédico, este fose desfavorable ou o
informe da mutua (en caso de ter que pasa-la revisidn) tamén fose desfavorable,
entén o/a aspirante non sera nomeado para a praza, quedando anuladas todalas
stas actuacions. Neste suposto procederase a chamar & persoa seguinte da lista
(segundo a orde de puntuacién resultante do proceso selectivo), tendo tamén que
acreditar, segundo o procedemento descrito, a circunstancia contemplada no
presente artigo.

9.- NOMEAMENTO E FORMALIZACION DE CONTRATOS

A proposta do tribunal someterase & Alcaldia para a decision que proceda.

O acordo que adopte a Alcaldia serd publicado no taboleiro de anuncios do
concello, para cofiecemento de tdédolos/as aspirantes, que poderan interporfie-los
recursos previstos na vixente lexislacion.
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O contrato sera formalizado polo Sr. Alcalde.

O Barco de Valdeorras, 12 de xaneiro de 2010
O ALCALDE,

Asdo: Alfredo L. Garcia Rodriguez
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ANEXO |

MODELO DE INSTANCIA

DD, et r et e e e nre e e pro
visto/a de D.N.IL. N0 con enderezo na
R e N0, PISO.............
C.Postal...........coovvveee. [ Tor: | 1[0 F=To [T
MUNICIPIO......coiiiiiieiieiee, Provincia..........cccccvenen. Teléfono.......ccooevviveennn,

Enterado/a da convocatoria publica realizada polo Concello do Barco para a
contratacion dun/dunha TECNICO/A DE MEDIO AMBIENTE.

DECLARO:

1°.- Que cofiezo na sUa integridade as bases que rexen a convocatoria.
2°.- Solicito ser admitido/a & referido procedemento de seleccion, e
comprométome a someterme as bases que o regulan.

O Barco de Valdeorras, de de 2010

Asdo:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DO BARCO DE
VALDEORRAS.-
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RELACION DE MERITOS QUE SE XUSTIFICAN E FORMA DE
ACREDITACION:

VVYVVVVVVVVVVYVVVVVVVVYVYYY



CONCELLO DE O BARCO DE VALDEORRAS
P3201000A

PRAZA DO CONCELLO 1

32300 O BARCO DE VALDEORRAS (OURENSE)

ANEXO II

DECLARACION RESPONSABLE

D2 provisto/a de D.NL.I.

N0 et : con enderezo na

R e s nam. ..o PISO...ccverreenenn,

CPeiei Localidade,.........c.ccceevveennnnn, MUNICIPIO......ccveeiee e

ProvinCia.........ccoeeveeeeviee i, TeIEFONO....cicvei i
DECLARO:

Que non estou afectado/a por ningin dos motivos de incompatibilidade
recollidos na lexislacion vixente sobre incompatibilidades do persoal ¢ servizo
das administraciéns puablicas, de non padecer enfermidade ou defecto
fisico/psiquico, que me impida o desempefio das funcions ou tarefas
correspondentes a praza & que opto e de non estar separado/a, mediante
expediente disciplinario do servizo 6 Estado, & Comunidades Autonomas ou &s
Entidades Locais, nin estar inhabilitado/a para o exercicio das funcions publicas;
-no caso de ser nacional doutro Estado-, de non estar inhabilitado/a ou en
situacién equivalente, nin estar sometido/a a sancion disciplinaria ou equivalente
que me impida, no meu Estado, nos mesmos termos, 0 aceso 6 emprego publico.

O Barco de Valdeorras,........ de..oeeeeeennnnn. 2010

ASUO: e
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ANEXO 11
FUNCIONS

¢ Propias da praza que se convoca:

[0 Respecto 6 Sistema de Xestion Ambiental:

Executar un Plan de Supervision da Certificacion ambiental do Concello do
Barco segundo a Norma ISO 14001:2004 que se ten implantada, que debe
incluir polo menos o seguinte programa:

auditorias internas e revision pola direccion, revision das accions tomadas
sobre as non conformidades identificadas durante a auditoria anterior,
eficacia do sistema de xestion ambiental en relacion co logro dos
obxectivos acadados, progreso das actividades planificadas dirixidas &
mellora continua, continuidade no control operativo e revision de calquera
cambio producido no sistema.

[0 Respecto & Axenda 21 Local:

Avaliar a idoneidade e grao de execucién das propostas incluidas no Plan
de Accién do Concello do Barco mediante a execucion dun Plan de
Seguimento e dun Sistema de indicadores de sostibilidade.

¢ Ademais, se fora necesario, e cando o concello o considere conveniente por
razdéns de servizo, o/a técnico/a tamén podera realizar outras funciéns
complementarias relacionadas co medio ambiente e/ou co
desenvolvemento sostible.
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ANEXO IV

DECLARACION RESPONSABLE

D2, provisto de DNI

PR : con domicilio na

R e s NOM.......cco..e.., PISO...ccvverirennen,

CPeiei Localidade,........c..cccoevvvennnne. MUNICIPIO......eivieiee e

Provincia..........cocoeevvevveiinsinennn, Telefon0.......ccccveiieec e,
DECLARO:

Que estou en posesion do carné de conducir en vigor, tipo B, e dispofio de coche
para poder utilizalo no suposto de ser necesario desprazamento.

O Barco de Valdeorras,............... de.covereeennn. 2010

ASAO: e
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